Comlpune de LA CHAPELLE-RABLAIS
Place de I’Eglise — 77370 LA CHAPELLE-RABLAIS

CONSEIL MUNICIPAL du 6 septembre 2016

PROCES VERBAL

Le Conseil Municipal, diment convoqué le ler septembre 2016, s’est réuni sous la présidence de Monsieur Guy
VALENTIN, Premier Adjoint du Maire sortant de LA CHAPELLE-RABLALIS, le 6 septembre 2016 a 20 heures, dans la
salle du conseil en mairie de LA CHAPELLE-RABLAIS.

Etaient présents : MM LOCHELONGUE, HENNEQUIN, Mmes DENIE (arrivée a 20h23), GENE, M DUBOIS, Mmes
VALENTIN-SALBERT, ROBERT, THIESSELIN MM MARTIN & DESCHAMBRES (arrivé a 20h22).

Absents représentés : M. PERRIGAULT pouvoir donné a M. LOCHELONGUE, Mme VERNES pourvoir donné a M.
HENNEQUIN, Mme BRODIN pouvoir donné 4 Mme THIESSELIN, M. FONTELLIO pourvoir donné 4 M. DUBOIS,
Nombre de membres en exercice : 15

Nombre de membres présents : 11

Nombre de membres absents représentés : 4

Nombre de membres absents non représentés : 0

Assistaient également A la réunion : Mme Sandrine FRANCOIS, Adjoint Administratif de 1°° classe, exercant les
fonctions de Secrétaire de mairie et M. HENDERYCKSEN, Responsable Agence EU.CREAL, chargé de I’élaboration du
P.L.U (présent uniquement concernant le 1° point).

Secrétaire de séance : Luc DUBOIS
La séance est ouverte a 20h03

Monsieur VALENTIN demande si tous les membres du conseil municipal ont bien recu et lu le compte-rendu de la
précédente réunion, il demande également s’il y a des observations.

Aucune remarque n’étant formulée le procés-verbal de la réunion du 1% juillet 2016 est approuvé a I'unanimité des
membres présents. 11 est procédé a signature du registre.

Monsieur VALENTIN demande a I’ensemble des membres présents qu’il soit rajouté les points suivant a I’ordre du jour :
- Création d’un poste d’Adjoint technique de 2°™ classe a temps non complet a raison de 16 heures Hebdomadaire

- Nomination en tant que stagiaire de Marine PERA sur les postes actuels

Les membres du conseil municipal acceptent a I'unanimité que ces points figurent a I’ordre du jour.

SUJETS A L’ORDRE DU JOUR

® Approbation de la réécriture du PLU suites aux observations formulées par le commissaire enquéteur
(délibération n° 37-16)
Monsieur VALENTIN léve la séance a 20h26 et invite Monsieur HENDERYCKSEN, Responsable Agence
EU.CREAL, chargé de I’élaboration du P.L.U. de la commune & présenter & ['ensemble des membres du conseil le projet de
réécriture suites aux différentes observations formulées.
La séance est ré-ouverte a 21h15, aprés la présentation faite par M. HENDERYCKSEN, les membres du conseil municipal,
a I'unanimité des membres présents et représentés

- Acceptent les réponses et modifications présentées par M. HENDERYCKSEN Responsable Agence EU.CREAL, chargé
de I"élaboration du P.L.U.

- Chargent M. HENDERYCKSEN de nous transmettre les éléments nécessaires a la correction du PLU, pour nouvelle
présentation du dossier a la préfecture.

® Election du maire (délibération n° 38-16) :
Monsieur le Premier Adjoint du Maire sortant, aprés avoir fait I’appel des membres élus, céde la présidence a M.
LOCHELONGUE, doyen de I’assemblée.
Monsieur LOCHELONGUE fait lecture des articles L 2122-1, L 21224 et L 2122-7 du Code Général des Collectivités
Territoriales.
L’article L 2122-1 dispose que « il y a, dans chaque commune, un Maire et un ou plusieurs Adjoints élus parmi les
membres du Conseil Municipal ».
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L’article L 2122-4 dispose que « le Maire et les Adjoints sont élus par le Conseil Municipal parmi ses membres ».
L article L 2122-7 dispose que « le Maire et les Adjoints sont élus au scrutin secret et & la majorité absolue ».

Monsieur LOCHELONGUE sollicite deux volontaires comme assesseurs: Mme Sandra GENE et Jean-Pierre

HENNEQUIN acceptent de constituer le bureau.
Apres avoir enregistré la candidature de M. Guy VALENTIN, elle invite les conseillers municipaux a passer au vote.
Chaque conseiller remet son bulletin de vote sur papier blanc fermé.

Les assesseurs procédent au dépouillement et Monsieur LOCHELONGUE proclame les résultats :

e Nombredebulleing : ....oooviiriiioimmim 15

e Nombre de bulletins blancs ounuls : ............ 0

o Suffrages eXprimes : ......coovivciveinininws svssinns 15

8 MAJORIETeqUISES:. s it s ety 8
A obtenu :

® MGUY VALENTIN (oo inemmmmmns 15 voix

M. Guy VALENTIN ayant obtenu la majorité absolue des voix est proclamé Maire et est immédiatement installé dans ses
fonctions.
M. Guy VALENTIN prend la présidence et remercie I’assemblée.

¢ Création et détermination du nombre de postes d’adjoints (délibération n® 39-16) :
M. le Maire rappelle que la création du nombre d’adjoints reléve de la compétence du Conseil municipal.
En vertu de I’article L.2122-2 du Code Général des Collectivités Territoriales, le Conseil municipal détermine librement le
nombre d’adjoints sans que celui-ci ne puisse excéder 30 % de I"effectif légal du Conseil municipal.
Ce pourcentage donne pour la commune un effectif maximum de quatre adjoints.
Aprés en avoir délibéré, le Conseil municipal, a I’'unanimité,
DECIDE la création de quatre postes d’adjoints au Maire.

o Election des adjoints et attribution de fonctions (délibération n° 40-16) :
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment Iarticle L21 22.7,
Vu la délibération n® 12/14 du Conseil municipal fixant le nombre d’adjoints au maire 4 quatre,
M. le Maire rappelle que I’élection des adjoints intervient par scrutins successifs, individuels et secrets dans les mémes
conditions que pour celle du Maire. Les adjoints prennent rang dans ’ordre de leur nomination et il convient par
consequent de commencer par I’élection du Premier adjoint. II est dés lors procédé aux opérations de vote dans les
conditions réglementaires.
Apres un appel de candidature, il est procédé au déroulement du vote.

Election du premier adjoint :
Apres dépouillement, les résultats sont les suivants :

- nombre de bulletins trouvés dans 'urne : ............ 15

- bulletins blancs ounuls : .............oviiiiieiii 1

= SufIrages EXPrMIES | .ocovsivvivviinniniiiisinsannsaness 14

= mMAJorite AbSONIE 1 st st i meae 8
A obtenu :

- Mme VERNES Frangoise: quatorze (14) voix
Mme VERNES Frangoise ayant obtenue la majorité absolue est proclamée premier adjoint au Maire.
Les attributions du premier adjoint sont définies comme telles :

1) Administration générale

2) Affaires sociales

3) Animation, jeunesse et communication

Election du deuxiéme adjoint :
Aprés dépouillement, les résultats sont les suivants :

- nombre de bulletins trouvés dans I'urne: ............. 15

- bulletins blancs ounuls @ ..........oooiii i 0

= SuffTages expHmMEs: ouwuimivmsssmise vt e 15

- majorité absolue : ...........ooiiiiii 8
A obtenu :

- M. LOCHELONGUE Alain : quinze (15) voix

M. LOCHELONGUE Alain ayant obtenu la majorité absolue est proclamé deuxiéme adjoint au Maire.
Les attributions du deuxiéme adjoint sont définies comme telles :
- Urbanisme, Travaux



Election du troisiéme adjoint :
Aprés dépouillement, les résultats sont les suivants :

- nombre de bulletins trouvés dans I'urne : .......... 15

- bulletins blancs ounuls : ................oooii 0

S 1 v 15

SO 7 ({00 [ O 8
A obtenu :

- M. HENNEQUIN Jean-Pierre : quinze (15) voix
M. HENNEQUIN Jean-Pierre ayant obtenu la majorité absolue est proclamé troisiéme adjoint au Maire.
Les attributions du troisiéme adjoint sont définies comme telles :

- Finances

Election du quatriéme adjoint :
Apres dépouillement, les résultats sont les suivants :

- nombre de bulletins trouvés dans I'urne : ........... 15

- bulletins blancsounuls : ............................. |

- suffrages eXprimes { ..oiiiviiiioeiinrreire e, 14

= RO DS OTIIE v i et s s e 8
A obtenu ;

- M. DUBOIS Luc : quatorze (14) voix
M. DUBOIS Luc ayant obtenu la majorité absolue est proclamé quatriéme adjoint au Maire.
Les attributions du quatriéme adjoint sont définies comme telles :

- Encadrement du personnel des services d’entretiens et travaux

Les intéressés ont déclaré accepter d’exercer ces fonctions.

e Indemnités de fonction allouées au maire et aux adjoints (délibération n° 41-16) :

Le conseil municipal de la commune de LA CHAPELLE-RABLAIS,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment les articles L.2123-20-1,

Considérant que le code susvisé fixe des taux maximum et qu’il y a donc lieu de déterminer le taux des indemnités
allouées au maire et aux adjoints,

Le Conseil municipal, & I'unanimité, décide :

Article 1 : de fixer, avec effet au 2 septembre 2016, le montant des indemnités pour I"exercice effectif des fonctions
de maire, d’adjoint, dans la limite de I’enveloppe budgétaire constituée par le montant des indemnités maximales
susceptibles d’étre allouées aux titulaires de mandats locaux, aux taux suivants :

Taux en pourcentage de I’indice 1015 :

- maire: 31 %

- adjoints : 8.00 %

Article 2 : dit que les crédits nécessaires seront inscrits au chapitre 65 « Autres Charges de Gestion courante » du
Budget communal 2016.

*  Délégations consenties au Maire par le Conseil municipal (délibération n° 42-16) :
Vu les articles L.2122-22 et L.21122-23 du Code Général des Collectivités Territoriales,

Considérant que le maire de la commune peut recevoir delégation du conseil municipal afin d’étre chargé, pour la durée de

son mandat, de prendre un certain nombre de décisions,

Considérant qu’il y a lieu de favoriser une bonne administration communale et apres en avoir délibéré, le conseil municipal

décide, a I'unanimité :
Article 1 : Le maire est chargé, pour la durée du présent mandat, et par délégation du conseil municipal :

1) d’arréter et modifier I’affectation des propriétés communales utilisées par les services publics municipaux ;

2)  de fixer, dans la limite déterminée a mille (1 000) euros, les tarifs des droits de voirie, de stationnement, de dépot
temporaire sur les voies et autres lieux publics et, d’'une maniére générale, des droits prévus au profit de la

commune qui n’ont pas un caractére fiscal ;

3) De procéder, dans les limites de 275 000€ fixées par le conseil municipal, a la réalisation des emprunts destinés au
financement des investissements prévus par le budget, et aux opérations financiéres utiles a la gestion des
emprunts, y compris les opérations de couvertures des risques de taux et de change, ainsi que de prendre les
décisions mentionnées au III de l'article L 1618-2 et au a) de de l'article L 2221-5-1, sous réserve des dispositions

du c) de ce méme article, et de passer a cet effet les actes nécessaires ;

4) de prendre toute décision concernant la préparation, la passation, I'exécution et le réglement des marchés de
travaux d’un montant inférieur a trois cent mille (300 000) euros, ainsi que toute décision concernant leurs
avenants qui n’entrainent pas une augmentation du montant du contrat initial supérieure 4 5 %, de fournitures et de

services qui peuvent étre passés, lorsque les crédits sont inscrits au budget ;
5) de décider de la conclusion et de la révision du louage de choses pour une durée n’excédant pas douze ans ;
6) de passer les contrats d’assurance :



7) de créer les régies comptables nécessaires au fonctionnement des services municipaux ;

8) de prononcer la délivrance et la reprise des concessions dans les cimetiéres :

9) d’accepter les dons et legs qui ne sont grevés ni de conditions ni de charges ;

10) de décider I"aliénation de gré a gré de biens mobiliers jusqu’a quatre mille six cents (4 600) euros ;

11) de fixer les rémunérations et de régler les frais et honoraires des avocats, notaires, avoués, huissiers de justice et
experts ;

12) De fixer, dans les limites de l'estimation des services fiscaux (domaines), le montant des offres de la commune a
notifier aux expropriés et de répondre a leurs demandes ;

13) de fixer les reprises d’alignement en application d’un document d’urbanisme ;

14) d’exercer, au nom de la commune, les droits de préemption, définis par le Code de I'Urbanisme, que la commune
en soit titulaire ou délégataire, de déléguer I’exercice de ces droits a I’occasion de I’aliénation d’un bien en zone
UA d’une valeur maximale de dix mille (10 000 euros), selon les dispositions prévues au premier alinéa de
I"article L..213-3 de ce méme code ;

15) d’intenter, au nom de la commune, les actions en Justice ou de défendre la commune dans les actions intentées
contre elle en matiére d’urbanisme, de voirie, ainsi que les litiges concernant le personnel communal devant le
tribunal administratif ;

16) de régler les conséquences dommageables des accidents dans lesquels sont impliqués des véhicules municipaux,
dans la limite de dix mille (10 000 euros) de dommages ;

17) de donner, en application de I'article L.324-1 du Code de I'Urbanisme, I’avis de la commune préalablement aux
opérations menées par un établissement public foncier local, dans la limite de dix mille (10 000) euros ;

18) de signer la convention prévue par le quatriéme alinéa de I’article L.311-4 du Code de I'Urbanisme précisant les
conditions dans lesquelles un constructeur participe au coit d’équipement d’une zone d’aménagement concerté et
de signer la convention prévue par le troisiéme alinéa de I’article L.332-11-2 du méme code précisant les
conditions dans lesquelles un propriétaire peut verser la participation pour voirie et réseaux :

19) d’exercer, au nom de la commune et dans les conditions fixées par le conseil municipal, le droit de préemption
défini par I'article L.214-1 du Code de I'Urbanisme, pour des biens d’une valeur maximale de dix mille (10 000)
euros ;

20) d’autoriser, au nom de la commune, le renouvellement de I’adhésion aux associations dont elle est membre

Article 2 : Conformément a I'article L.2122-17 du Code Général des Collectivités Territoriales, les compétences déléguées
par le conseil municipal pourront faire I’objet de I’intervention du premier adjoint en cas d’empéchement du maire.

Article 3 : Le maire est chargé de Iexécution de la présente délibération.

e  Formation des élus municipaux (délibération n° 43-16) :
Monsieur le Maire expose que la formation des élus municipaux est organisée par le Code Général des Collectivités
Territoriales et notamment par I’article L.2123-12 qui précise que celle-ci doit étre adaptée aux fonctions des conseillers
municipaux.
Compte tenu des possibilités budgétaires, il est proposé qu’une enveloppe budgétaire d’un montant égal a 20 % des
indemnités de fonction soit consacrée chaque année 4 la formation des élus.
Alors que les organismes de formations doivent étre agréés, Monsieur le Maire rappelle que chaque élu ne peut bénéficier
que de 18 jours de formation sur toute la durée du mandat et quel que soit le nombre de mandats.
Le conseil municipal, aprés avoir entendu I’exposé de Monsieur le Maire,
ADOPTE le principe d’allouer dans le cadre de la préparation du budget une enveloppe budgétaire annuelle a la formation
des €lus municipaux d’un montant égal 2 20 % du montant des indemnités des élus.
La prise en charge de la formation des élus se fera selon les principes suivants :

- agrément des organismes de formations,

- dépot préalable aux stages de la demande de remboursement précisant I’adéquation de I"objet de la formation avec

les fonctions effectivement exercées pour le compte de la collectivité,

- liquidation de la prise en charge sur justificatifs des dépenses,

- répartition des crédits et de leur utilisation sur une base égalitaire entre les élus.
DECIDE selon les capacités budgétaires de prévoir chaque année I’enveloppe financiére prévue a cet effet.

*  Désignation des délégués de la commission intercommunale de la Communauté de Communes de la Brie
Nangissienne (délibération n° 44-16) :

Monsieur le Maire expose au Conseil Municipal que suite a sa nouvelle élection il est nécessaire de procéder a I'élection de

nouveaux délégués dans les différentes commissions intercommunales de la Communauté de Communes de la Brie

Nangissienne pour pallier son remplacement et celui-ci de M. PERRIGAULT.

VOTE A MAIN LEVEE

« Santé & sport »

Monsieur le Maire appelle des volontaires et précise que Mme GENE Sandra était suppléante de M. PERRIGAULT, le
Maire sortant.

Candidatures membres de la Commission :



- Sandra GENE
- Monia ROBERT
Votants : 11 + 4 pouvoirs

Apres en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a I'unanimité des membres présents et représentés, a élu :
Titulaire :
- Sandra GENE

Suppléant :
- Monia ROBERT

« Développement économique, emploi et insertion »

Monsieur le Maire appelle des volontaires en tant que délégué suppléant et précise que M. MARTIN est titulaire.
Candidatures membres de la Commission :

- Denys MARTIN

- Alain LOCHELONGUE

Votants : 11 + 4 pouvoirs

Apres en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a I'unanimité des membres présents et représentés, a élu :
Titulaire :
- Denys MARTIN

Suppléant :
- Alain LOCHELONGUE

« Finances et ressources humaines »

Monsieur le Maire appelle des volontaires en tant que délégué suppléant et précise que M. HENNEQUIN est titulaire.
Candidatures membres de la Commission :

- Jean-Pierre HENNQUIN

- France VALENTIN SALBERT

Votants : 11 + 4 pouvoirs

Apres en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a I'unanimité des membres présents et représentés, a élu :
Titulaire :
- Jean-Pierre HENNQUIN

Suppléant :
- France VALENTIN SALBERT

« Cadre de vie et environnement »

Monsieur le Maire appelle des volontaires en tant que délégué suppléant et précise que M. DUBOIS est titulaire.
Candidatures membres de la Commission :

- Luc DUBOIS

- Alain LOCHELONGUE

Votants : 11 + 4 pouvoirs

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, & I’unanimité des membres présents et représentés, a élu :
Titulaire :
- Luc DUBOIS

Suppléant :
- Alain LOCHELONGUE

« Aménagement de ’espace »
Monsieur le Maire appelle des volontaires en tant que délégué suppléant et précise que M. FONTELLIO est titulaire.

Candidatures membres de la Commission :
- Marcel FONTELLIO

- Denys MARTIN

Votants : 11 + 4 pouvoirs

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal,  I'unanimité des membres présents et représentés, a élu :
Titulaire :
- Marcel FONTELLIO

Suppléant :
- Denys MARTIN

« Référents numérique »

Monsieur le Maire appelle des volontaires.

Candidatures membres de la Commission :

- Luc DUBOIS - Alain LOCHELONGUE - Guy VALENTIN
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Votants : 11 + 4 pouvoirs

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a I'unanimité des membres présents et représentés, a élu :

Référents :
- Luc DUBOIS - Alain LOCHELONGUE - Guy VALENTIN
e  Commission d’appel d’offres / des travaux et des finances

Commission des finances : (délibération n° 45-16)
Monsieur le Maire expose que suite & la démission de M. PERRIGAULT, la présidence de commission finances est a
modifier.

Monsieur le Maire propose que les membres récemment nommés restent inchangés et que la commission soit composée
comme suit :

M. Guy VALENTIN : Président
Titulaires

- Jean-Pierre HENNEQUIN

- France VALENTIN-SALBERT
- Stéphanie DENIEL

- Denys MARTIN

- Alain LOCHELONGUE

Apres en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a I'unanimité des membres présents et représentés, a élu :

M. Guy VALENTIN : Président
Titulaires

- Jean-Pierre HENNEQUIN

- France VALENTIN-SALBERT
- Stéphanie DENIEL

- Denys MARTIN

- Alain LOCHELONGUE

e Commission des travaux : (délibération n° 46-16)
Monsieur le Maire expose que suite a la démission de M. PERRIGAULT, la présidence de commission finances est a

modifier.

Monsieur le Maire propose que les membres récemment nommés restent inchangés et que la commission soit composée
comme suit :

M. Guy VALENTIN : Président
Titulaires

- Jean-Pierre HENNEQUIN

- Alain LOCHELONGUE

- Luc DUBOIS

- Sandra GENE

Apreés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, & I'unanimité des membres présents et représentés, a élu :
M. Guy VALENTIN : Président

Titulaires

- Jean-Pierre HENNEQUIN

- Alain LOCHELONGUE

- Luc DUBOIS

- Sandra GENE

. Commission d’appel d’offres : (délibération n® 47-16)

Considérant qu’a la suite de I’élection du maire de ce jour, il convient de constituer la commission d’appel d’offres et ce
pour la durée du mandat restant,

Considérant qu’outre le maire, son président, cette commission est composée de trois membres titulaires élus par le
conseil municipal a la représentation proportionnelle au plus fort reste,

Considérant qu’il convient de procéder a I'élection des membres €lus de la commission d’appel d’offres ainsi qu’a
I"élection des suppléants en nombre égal a celui des titulaires,



Le Conseil municipal, a I'unanimité des membres présents et représentés,

DECIDE de procéder, au scrutin public, a I'élection des trois membres titulaires et des trois membres suppléants de la
commission d’appel d’offres.

Considérant qu’une seule liste est présentée aprés appel de candidatures, conformément a ’art L2121-21 du CGCT,
Monsieur le Maire donne lecture de la liste des délégués titulaires et suppléants constituant la commission d’appel d’offres,

SONT ELUS :
M. Guy VALENTIN : Président

Délégués titulaires Adresse

M. HENNEQUIN Jean-Pierre 41, Rue des Vieux Prés
M. LOCHELONGUE Alain 58, Rue des Vieux Prés
Mme DENIEL Stéphanie 4 bis Route de Coutengon

Délégués suppléants Adresse
M. FONTELLIO Marcel 4, Rue Saint-Bonnet
M. DUBOIS Luc 11, Rue Saint-Bonnet
Mme VERNES Frangoise 42, Rue du Bois Chapelle

¢ Constitution de la Commission Communale des Impdts Directs (délibération n°® 48-16)
Monsieur le Maire expose que suite a la démission de M. PERRIGAULT il convient, en application de article 1650-1 du Code
Geénéral des Impéts de constituer une nouvelle Commission des Impéts Directs.

Aprés en avoir délibéré, le conseil municipal, 4 I'unanimité des membres présents et représentés,

PROPOSE les personnes énumérées ci-dessous en qualité de Commissaires Titulaires et Suppléants :

12 Titulaires 12 Suppléants
Foncier béti
Mme ROUGET Marie-José ...................... .. M. DESCHAMBRES Dany
M. BRAY JOBl ...vvvrinieennenimvrnsesensmmsessans M. DUBOIS Luc
M. HENNEQUIN Jean-Pierre ................... M. FONTELLIO Marcel
Taxe habitation
M. LOCHELONGUE Alain .........cccvenvnremaree M. GAUTIER Alain
M. DESWARTE Daniel .................covceee.. M. HADJAJ Jacob
M. TURPIN Jacques ............ccceeeuerniinnennnn, Mme VERNES Frangoise
Foncier non biti
M. MARTIN Denys .......cocoevvniniveniinennnn... M. ROUSSEAU Martial
Taxe Professionnelle
M. BEAUMONT Jean-Marie ....................... M. LAUTOUR Philippe
Bois
M. DROMIGNY Jean-Paul . ..uocccvviicnisaiinins M. BERNASCONI Bruno
M. HOTTINGUER Paul ................cocvvnn. M. GALAZOMMATIS Nicolas
Extérieurs
M. BRAY Francis ..........c.cocvvviiininiinninnnn. M. GUYON René
M. ROUSSEAU Dominique ........................ M. PITELET Maurice

Modification du poste d'adjoint d'animation a temps non complet pour I’accueil des Temps d’Activités
périscolaires: (délibération n°® 49-16)

Le Maire informe l'assemblée que compte tenu des nouveaux plannings fournis par la communauté de communes de la Brie
Nangissienne, et du manque de personnel pour gérer les temps d’activités périscolaire, il convient de modifier la durée
hebdomadaire de service de l'emploi correspondant. Cette modification est assimilée a une suppression d'emploi et a la
création d'un nouvel emploi car elle :

- modifie au-dela de 10 % la durée initiale de I'emploi,

Le Maire propose a l'assemblée :
Conformément aux dispositions fixées aux articles 34 et 97 de la loi du 26 janvier 1984, de supprimer I'emploi d’ Adjoint
d’Animation de 2™ classe créé initialement & temps non complet par délibération N° 33-15 du 3 aoiit 2015 pour une durée
de 1 heure 30 par semaine, et de créer un emploi de d’Adjoint d’ Animation de 2°™ classe 4 temps non complet pour une
durée de 3 heures par semaine annualisée soit 2.35 h /hebdo a compter du 12 aoiit 2016.
Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré,
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Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale,
notamment ses articles 34 et 97,

Vu le décret n° 91-298 du 20 mars 1991 modifié, portant dispositions statutaires applicables aux fonctionnaires territoriaux
nommeés sur des emplois permanents a temps non complet,

Vu le tableau des emplois,

DECIDE :

- d'adopter la proposition du Maire

- de modifier ainsi le tableau des emplois,

- d'inscrire au budget les crédits correspondants.

¢ Convention financiére relative aux travaux sur I’éclairage public & de délégation de maitrise d’ouvrage des
travaux d’électrification sur le réseau communal d’éclairage public (délibération n° 50-16)

Considérant que, afin de réduire les coits, il convient de mutualiser les prestations relatives a ’entretien de réseaux

d’éclairage public ;

Considérant I’expertise acquise en ce domaine par le SDESM.

Le conseil municipal,

Demande au SDESM d’assurer les prestations suivantes dans le cadre de I’entretien de I’éclairage public communal ;

- L’inventaire, I’étiquetage et la mise & jour du patrimoine.

- Au point lumineux, le nettoyage et le remplacement de tous les organes en défaut au cours de contrat: lampe,

appareillage d’alimentation (ballast), divers LED, plaque électronique LED, cablerie et petit matériel.

- Le contréle annuel des supports et des lumineux.

- A Iarmoire, le nettoyage et le remplacement des tous les organes en défaut au cours du contrat : protections électriques,

contacteurs, horloges et petit matériel.

- Le contréle annuel et réglage des organes de commande dans les armoires avec relevé des consommations.

-La remise d’un rapport annuel sur I’état du patrimoine avec des préconisations d’amélioration.

- L’administration d’un outils de gestions de la Maintenance Assistée par Ordinateur (GMAQ) qui permettra & la commune

de connaitre son patrimoine et de gérer les demandes et le suivi des interventions.

Demande au SDESM de prendre directement  sa charge le financement des dites prestations.

Dit que les autres prestations seront prises en charges financiérement par la commune. La commune transmettra le devis au

SDESM. Le SDESM établira le bon de commande afin de faire exécuter les travaux par ’entreprise, réglera la facture et se

fera rembourser par la commune en utilisant les comptes 45.

Approuve les termes de la convention financiére décrivant cette procédure annexée a la présente délibération et autorise

Monsieur le Maire a la signer.

e Approbation des statuts modifiés du S..A.E.P. La Chapelle Rablais/Fontains (délibération n° 51-16)
Monsieur le Maire informe avoir regu du Syndicat Intercommunal d’ Adduction d’Eau Potable de La Chapelle
Rablais/Fontains les statuts modifiés et approuvés lors du conseil syndical du 5 juillet demnier.

Conformément a l'article L.5211-20 du CGCT, les conseils municipaux disposeront d'un délai de trois mois a compter de la
notification de cette délibération pour se prononcer sur les modifications envisagées.

Apres en avoir délibéré, le conseil municipal 2 I'unanimité des membres présents et représentés :
- Approuve les statuts modifiés tels que présentés et annexés.

e  Election des délégués au S.LLA.E.P. de LA CHAPELLE RABLAIS / FONTAINS (délibération n° 52-16) :
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Considérant I’arrété préfectoral du 12 février 1960 portant création du Syndicat Intercommunal d’ Adduction d’Eau Potable
de LA CHAPELLE RABLAIS / FONTAINS dont la commune de LA CHAPELLE-RABLAIS fait partie,

Considérant qu’il convient, pour le bon fonctionnement du Comité composé du Maire de chaque commune associée, de
désigner trois délégués titulaires et trois délégués suppléants de la commune auprés du Syndicat Intercommunal
d’Adduction d’Eau Potable de LA CHAPELLE RABLAIS / FONTAINS.

Considérant que le conseil municipal doit procéder, au scrutin secret et a la majorité absolue des suffrages, a I’élection des
délégués,

SONT ELUS

Les délégués titulaires :
e M. HENNEQUIN Jean-Pierre
e M. LOCHELONGUE Alain
e M. DUBOIS Luc




Les délégués suppléants :
e M. VALENTIN Guy
e  Mme ROBERT Monia
e M. MARTIN Denys

e  Cession de matériel technique — roto faucheuse GYRAX —type RF 1600 (délibération n° 53-16)

Monsieur le Maire expose  ses Collégues que, suite & I’acquisition en mai dernier d’un tracteur John DEERE, la commune
n’a plus I"utilité¢ d’une roto faucheuse de marque GYRAX —type RF 1600 acquis en aofit 2013.

[ propose la vente en I’état de cet appareil pour la somme de cinq mille euros (5 000.00 €).

Apres en avoir délibéré, le conseil municipal, 4 I’'unanimité des membres présents et représentés,

ACCEPTE Ia vente de la roto faucheuse de marque GYRAX —type RF 1600 acquis en aofit 2013 pour la somme de cing
mille euros (5 000.00 €).

DECIDE la sortie de ce matériel de I'inventaire des biens communaux.

POINTS RAJOUTES

e Création d’un emploi contractuel d’adjoint technique de 2*™ classe 4 temps non complet (délibération n® 54-16)
J P P

Monsieur le Maire expose a ses Collégues que, suite a la rentrée scolaire de septembre, I’augmentation significative de la
fréquentation en cantine et la législation imposée quant au nombre d’enfants présents dans I’enceinte de notre établissement
communal de restauration scolaire, nous oblige a ouvrir deux services de restauration, impliquant ainsi I’embauche d’un
nouvel agent afin d’assurer le service cantine et I’encadrement des enfants.

Il propose, conformément aux dispositions fixées aux articles 34 et 97 de la loi du 26 janvier 1984
de créer un emploi d’Adjoint technique de 2™ classe contractuel a temps non complet a raison de 16 heures hebdomadaire
annualisée & compter du 13 septembre 2016.

Aprés en avoir délibéré, le conseil municipal, a I'unanimité des membres présents et représentés,

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale,
notamment ses articles 34 et 97,

Vu le décret n° 91-298 du 20 mars 1991 modifié, portant dispositions statutaires applicables aux fonctionnaires territoriaux
nommés sur des emplois permanents & temps non complet,

Vu le tableau des emplois,

- Accepte la création du poste d’adjoint technique de 2°™ classe contractuel & temps non complet a raison de 16h00
hebdomadaires

- De modifier le tableau des emplois

- D'inscrire au budget les crédits correspondants.

* Nomination de Mme PERA Marine en tant que stagiaire sur les postes d’adjoint d’animation et d’adjoint
technique de 2°™ classe A temps non complet (délibération n° 55-16)

Monsieur le Maire expose a ses collégues que, Marine PERA qui occupe les postes d’adjoint d’animation et d’adjoint
technique depuis plus de un an a temps non complet, pour notre service scolaire, a satisfait aux conditions de recrutement,
il propose donc d’envisager sa nomination en tant que stagiaire au sein de notre collectivité,

Il propose, conformément aux dispositions fixées suivantes :

Vula loi n° 82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des Communes, des Départements et des
Régions,

Vula loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la Fonction Publique Territoriale,
Vu décret n° 91-298 du 20 mars 1991 portant dispositions statutaires applicables aux fonctionnaires territoriaux nommeés
dans des emplois permanents & temps non complet,

Vu la délibération en date du 20/02/2015 n° 07/2015 du Conseil Municipal créant I'emploi permanent a temps non complet
d’adjoint technique de 2™ classe et fixant la durée hebdomadaire de service de cet emploi a 16h/35émes annualisées.

Vu la délibération en date du 20/02/2015 n° 08/2015 du Conseil Municipal et vu la délibération modifiant l'emploi
permanent a temps non complet d’adjoint d’animation de 2°™ classe et fixant la durée hebdomadaire de service de cet
emploi & 19h30/35¢mes annualisés.

Vu les contrats en date du 02/03/2015 et du 25/02/2016 et les avenants en date du 04/08/2015 recrutant Mme PERA Marine
en tant qu'agent non titulaire sur les emplois :

- d’adjoint d’animation a compter du 02 mars 2015,




- d’adjoint technique & compter du 02 mars 2015
Mme PERA Marine a satisfait aux conditions de recrutement fixées pour les emplois,

Considérant que pour les besoins du service animation, il convient de réajuster les horaires de Mme PERA Marine sur le
poste d’adjoint d’animation de 2°™ classe,

Apres en avoir délibéré, le conseil municipal, 4 I’'unanimité des membres présents et représentés,
Vu le tableau des emplois,

- Décide de nommer Mme PERA Marine au poste d’adjoint technique de 2™ classe contractuel a temps non complet a

raison de 16h/hebdomadaires annualisées a compter du 1% octobre 2016
- Décide de supprimer I'emploi d’adjoint d’animation de 2°™ classe contractuel 2 temps non complet a raison de

19h30/hebdomadaires annualisées

- Décide de créer un poste d’adjoint d’animation de 2™ classe contractuel a temps non complet a raison de
16h20/hebdomadaires annualisées compter du 1% octobre 2016

- De modifier le tableau des emplois

- D'inscrire au budget les crédits correspondants.

¢  Questions Diverses :

1/'M. le maire informe les membres du conseil qu’il a recu un courrier de la préfecture concernant la désignation d’un
référent sécurité routieére, il demande des volontaires :

Candidature :
Monia ROBERT

Approuvé par I’ensemble des membres le référent sera donc Monia ROBERT.

2/ M. le Maire explique que suite a la démission d’Alain PERRIGAULT il faut renommer un référent au dossier de
groupement de commandes concernant I’assistance et la maintenance du parc informatique.

Marcel FONTELLIO qui souhaitait étre élu lors de la premiére demande est nommé référent suppléant.

3/Convention de participation des frais de restauration de la commune de FONTENAILLES :

Monsieur le Maire rappelle a I’ensemble des membres les faits et les échanges qui ont été effectués a ce sujet. Il rappelle
¢galement la décision prise lors du conseil du 5 juillet dernier, et indique que dans ’attente de réunion entre les trois
communes la position prise reste la méme.

La séance est levée a 23 heures 15

Le Maire, Le secrétaire de séance

F. VERNES A I.P. HENNEQUIN M. FONTELLIO
absente LOGHELQNGUE absent
( %\W\”‘”
S. DENIEL S. BRODIN S.GENE | A. PERRIGAULT F. VALENTIN-
%E absente SALBERT
M. ROBERT K. THIESSELIN D. MARTIN D. DESCHAMBRES
e =< Tl ﬁ
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